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下次不必
从头讲
Obsidian 是把笔记保存在本地的工具。

这场分享从整理资料出发，

谈到如何备课、写稿，

以及让多个 AI 助手协作。

JKL（主持人、教师）在开场提出：

我们能不能从自己寻找笔记，

走向人和 AI 共同使用知识？

摘自 AI 神思会第 10 期 · 广州



JKL 神思记

阅读地图  /  三位讲者的实践

这一场分享，
从哪些问题谈起

当天共四位分享，本笔记收录其中三位。树语介绍个人知识管理；麻

辣酱讲备课和写稿；JKL 讨论多个 Agent 怎样合作。Agent（智能体）

可以理解为执行任务的 AI 助手。

01 第二大脑怎样帮你做事 03

02 维护资料要算哪些成本 04

03 从收集到使用，怎样安排 05–06

04 让 AI 了解你，又不塞太多 07

05 怎样选择和试用插件 08

06 备课为什么慢，交付怎样查 09–10

07 写稿的检查可以怎样做 11

08 多个助手怎样共享项目资料 12–14

09 现场提问，以及回去后怎么开始 15–16

树语

文科背景的分享者

麻辣酱

竞赛数学教师

JKL
主持人、教师

你可以先读最接近自己工作的问题。各章会说明观点来自谁，再用讲者的

经历解释具体做法。
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JKL 神思记

第  1 章 树语  /  第二大脑的含义

能帮你处理问题，
才值得一直用
树语把第二大脑理解为做事时反复借助的一组外部安排。它可以是笔

记库，也可以是一张纸、一个白板或一份清单。

「它能让过去的经验被调用，让当前的问题被解决，让未来的行动更

加可靠。」

树语 · V2 04:44

看什么 只看存放 也看使用

用什么 你只关注选哪个软件。 树语先看任务需要什么，再选

择纸、白板或软件。

留什么 你存下读过的材料，就觉

得整理好了。

你留下做事还会用到的信息，

让过去的准备继续发挥作用。

怎么判断 库里资料越来越多，但日

常工作仍要重新查找。

眼前遇到问题时，你能借助已

有资料往下做。

树语喜欢用白板，把脑子里理不清的内容摊在面前。这样的安排能减

轻记忆负担，也能让思考过程变得看得见。

怎样理解 你不必先搭一个庞大的资料库。先观察自己在哪件事上容易

忘、容易重复准备，再寻找能帮上忙的安排。
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JKL 神思记

第  2 章 树语  /  保存、重构、检索与生产

整理是否值得，
看四种成本

树语提醒，知识管理本身也花时间。保存资料、重新组织、查找和使

用，这四个环节都要算进去。

日常工作更省力

你能方便地记下资料，所以愿意

持续记录。

你能重新组织已有内容，不必每

次再读懂一遍。

你能稳定找到所需信息，不必在

相似结果里反复挑。

资料能帮你完成讲稿、课程或其

他产出。

维护反而更费事

记录手续太多，你常常来不

及存。

材料虽然留着，每次重排却都很

吃力。

你收藏了很多内容，需要时仍然

找不到。

你花时间整理，却很少把材料用

到工作中。

这里的「重构」，就是把旧材料重新组织成现在需要的样子。树语特别

重视最后的生产环节：前面几步都做了，资料仍可能只是一堆不再打

开的数据。

可以用下一次任务来检查：以前做过的准备，究竟替

你省下了哪一步？
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JKL 神思记

第  3 章 树语  /  从收集材料到完成作品

先把想法留下，
再整理成能用的材料
树语会先用语音留下想法，再阅读整理稿、调整结构。录音帮树语保

存现场内容，语音输入则方便随时表达。

01

先做判断

你先挑出值得保留

的信息。

→

02

及时记录

你用录音或语音输

入把内容留下。

→

03

按规则存放

你把材料放入分类

或收集箱。

04

需要时查找

你在具体工作中找

回相关内容。

→

05

形成新理解

你复盘材料，补充

自己的认识。

→

06

用于任务

你用材料完成讲稿

或课程。

这次分享的准备过程

树语说，当天大约中午前后才开始做 PPT：先对着笔记库输入主

题和想法，让 AI 整理，再继续微调。

树语参加活动后会复盘录音，看看自己实际说了什么；遇到难懂的概

念，也会用划词解释帮助理解。

录得下来只是第一步。你还需要安排一次回看，让记录进

入后续工作。
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JKL 神思记

第  3 章 树语  /  载体、行动、自动化和恢复

资料之外，
还要安排下一步
树语认为，一套完整的第二大脑还包括行动管理、自动化，以及恢复

与同步。因为资料留住之后，仍要有人或工具把事情往前推进。

1

先让信息有地方放

树语用 Obsidian 和幕布保存内

容，用白板展开调研。

2

再把事情变成行动

树语用看板和下一步清单，安

排接下来做什么。

3

把重复动作交给工具

你可以把重复步骤交给程序或

定时任务执行。

4

给恢复和同步留办法

版本记录和同步盘帮助树语恢

复、同步资料。

收集箱和项目分开放

树语演示的空库里，收集箱

区分未处理与已处理。

项目分为候选、进行中、已

完成三类。

不适合放进知识分类的内

容，可以先随项目保存。

材料处理过后，仍不知道归

哪一类的，树语会先放进已

处理的归档区。

树语也承认，自己会忘记整理收集箱。所以有了目录还不够，仍要定

期处理积下来的材料。

第二大脑不必包办一切。你可以分别选择适合记录、行动和共同编辑

的工具。
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JKL 神思记

第  4 章 树语  /  怎样提供个人要求

让 AI 了解你，
也要分清资料层次
树语观察到，很多人每次与 AI 交流，都要重新说明自己是谁、项

目怎么做、有什么要求。把这些长期有效的信息留下来，可以减

少重复交代。

「每一次和 AI 去交流，

……都需要去重新交代

我这个项目

应该怎么去做。」
树语 · V2 34:45

一份长文全讲完

你把所有项目和偏好一次交

给 AI。

资料太多，当前真正需要的要

求反而容易被忽略。

先概览，再按需细读

树语建议主文档保持简短，需

要哪一部分时，再读取相应的

详细文档。

这叫「渐进式披露」，意思是先提供必要的概览，再逐步补充细节。项

目资料、行为偏好和个人看法，可以分开整理。

树语用提示词（给 AI 的指令）梳理自我认识，先了解现状，再思考希

望怎样改变。
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JKL 神思记

第  5 章 树语  /  选择插件的办法

先说清想改善什么，
再去找插件
插件是给软件增加功能的扩展工具。树语早期一次装过很多，后来连

哪个改了笔记库都说不清。因此，树语建议按实际需求逐个尝试。

容易这样做

你先装上评价好的插件。
→

树语的建议

你先说明想改善搜索、记录、

白板还是外观，再问 AI 有没有

对应工具。

容易这样做

你直接在日常使用的主库里试

新功能。

→

树语的建议

你另建实验库，每次加一个插

件，观察它带来的变化。

容易这样做

你只看功能多不多，觉得装上

总会用到。
→

树语的建议

你同时比较能力提升和使用复

杂度，先排除成本高、帮助小

的选择。

有些插件停用后，也未必能完全恢复之前的状态。实验库的作用，是

让你敢于尝试，又能知道每次改动来自哪里。

试用前先想 这个功能有没有解决你的具体问题？如果它改动了资料，

你能否接受这样的变化？
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JKL 神思记

第  6 章 麻辣酱  /  备课中的困难

AI 有了资料，
也未必理解任务

麻辣酱服务不同类型的学生，备课和资料管理都很费时。用上 AI 后，

仍遇到资料乱放、结果忽好忽差的问题。

「上下文」是什么

上下文是 AI 做任务时读到

的背景、要求和

相关材料。

背景不稳定，同一个任务

的结果就可能时好时坏。

资料给得过多，AI 也可能

误解哪些要求该执行。

麻辣酱希望 AI 按规定的位置存资料、按既定步骤做事。这样，每次交

付都能依据相同的要求检查，而不必靠换一个工具重新碰运气。

对需要长期服务的学生，资料和步骤越能积累，下一次备课

就越有依据。

先让 AI 直接从资料里抽题

麻辣酱把 PDF 交给模型，让模型按学

生情况匹配题目。答案看着合理，原资

料中却没有那道题。

再发现资料和背景都不稳定

材料散在不同存储位置。即使设置了工

作区，AI 也可能把文件放到别处。

于是开始统一管理资料

麻辣酱大约从五月起用 Obsidian

管理资料，把学生档案和做事步

骤一并保存。
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JKL 神思记

第  6 章 麻辣酱  /  检索和交付怎样核查

题目有没有出处，
交付能不能查证
麻辣酱强调，找题不能只匹配几个相同的字。题目要符合学生正在学

的内容和难度，也必须能回到原资料里核对。

遇到的问题

题目匹配错了

麻辣酱要找与校内

题结构相近的题。

AI 给了三角形的中

位线题，仍不

符合需要。

规定的做法

按任务选择步骤

做讲义就读讲义要

求，分析错题就读

对应要求。

AI 应按资料分区查

找，并说明依据。

交付时检查

结果可以核查

记录文件位置、大

小、经手人、日期

和所用步骤。

版本多了，还要注

明哪一份最新。

先说明哪些事需要人批准

麻辣酱会用项目说明写明 AI 能做什么、不能做什么，以及何时必

须停止。AI 要修改这份规则，也需要人批准。

麻辣酱后来安排两个角色交叉检查，一个负责制作，一个负责检

验。因为只听制作方说「完成了」，还不足以判断文件是否存在、内

容是否正确。

资料怎样保存 Markdown 是一种用纯文本记录标题、段落等格式的写

法。麻辣酱看重这类文本和表格，因为人和 AI 都方便阅读、检索。
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JKL 神思记

第  7 章 麻辣酱  /  写稿前后的检查

觉得稿子有 AI 味，
就把问题写具体
麻辣酱把「AI 味」拆成可以检查的项目，例如反复出现的句式、互动

引导和篇幅。AI 味指读起来生硬、套路化的表达；只凭感觉挑，容易

漏掉问题。

麻辣酱怎样检查一篇稿子

检查句式 麻辣酱把「不是……而是……」「先……别……」等高

频句式列入检查项，让程序提示问题。

检查要求 麻辣酱把互动引导、字数上下限写入规则，避免稿子出

现不合要求的表达或长度。

参考旧稿 AI 出稿前先读过往稿件和口吻要求，让新稿有

可参照的写法。

人工检查 程序检查不通过就继续修改；通过后，人再读一遍。图

片里的乱码和奇怪的字也要核查。

麻辣酱说，PPT 里仍会偶尔出现生硬句式，规则还在调整。检查程序

能帮助发现固定问题，但不能代替人判断整篇内容是否自然、是否说

得清楚。

麻辣酱认为，这套积累更适合反复发生的工作，例如管学生、做讲义

和写稿。

神思会全本 · 第10期 11 / 16



JKL 神思记

第  8 章 JKL  /  多个助手的协作困境

助手越来越多，
为什么人反而更忙

「这一群 AI 有没有变成团队，我不知道。但我自己肯定成了不停复制

粘贴、传话和派任务的项目经理。」

JKL · 课件第 3 页

各自开工

每个助手只看到一部分

文案助手拿到聊天记录，视觉

助手看着旧版本，开发助手还

不知道项目定位变了。它们的

结果因此可能互相矛盾。

共同理解

开始前先读同一套资料

每个助手先了解项目目标、已

确认决定、不能擅改的要求，

以及其他角色的职责，再处理

自己的任务。

JKL 最初用 Obsidian 整理教学经验，例如不同年龄和英语水平适合什

么教材、一个知识点怎样举例。后来工作涉及活动、内容和开发，问

题也随之改变。

以前需要解决的是「将来还能不能找到资料」；使用多个助手后，还要

解决「不同助手是否理解了同一个项目」。

JKL 用准备活动宣传来说明这个问题。这是课件中的流程示意，用来

解释协作关系。
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JKL 神思记

第  8 章 JKL  /  项目资料怎样分开放

长期要求和临时进度，
分别放在哪里

JKL 建议把反复使用的背景与每天变化的状态分开保存。知识库让助

手了解项目，看板则让助手知道当前能做什么。

01 长期资料放进知识库

项目背景、品牌规范、已确认决定和工作方法，可以留在知识库里，

供不同助手反复阅读。

02 当前进度放到任务看板

看板记录任务、负责人、状态和下一步。文案还没确认时，视觉助手

就知道需要等待。

03 一类任务配一份说明

Skill 可以理解为执行某类任务的方法说明。内容工作要读口吻和标

题要求；视觉工作要读颜色和标志规范。

同一份说明不必对所有任务讲完所有细节。助手接手哪一类工作，就

读取相应要求。这样既有共同背景，也能保留不同工作的具体标准。

这些资料也需要备份和版本记录，并让有权限的协作者能够读取，才

能持续用于共同工作。
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JKL 神思记

第  8 章 JKL  /  更新与交接的规则

改了信息之后，
怎样让大家都知道
JKL 举了活动时间变更的例子：如果聊天、项目首页和文案各写

一版，助手就不知道该相信哪一份。每种信息需要有明确的修改

和确认位置。

为信息指定一个确认位置

活动信息看项目首页，品牌要求看对应工作说明，任务进度看看

板。其他地方可以引用，更新时回到约定位置修改。

把做完的事记录到项目里

助手完成任务后，要记录结果位置、关键决定和任务状态，并说

明接下来交给谁、还需要谁处理，方便下一位接手。

「下一位有没有拿到继续工作需要的信息？文件数量不是关键，交接

能否继续才是关键。」

JKL · 课件第 20 页

JKL 把这种做法称为「写回」，也就是把工作结果和变化更新到项目记

录。记录无需很长，但接手的人要能据此判断从哪里继续。

什么时候需要 JKL 认为，简单任务用一个 AI 就能完成。等项目角色

和交接增加，再逐步补上相应安排。
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JKL 神思记

第  9 章 现场 提问  /  树语 演示白板时

一块白板怎么用，
现场朋友追问了什么
树语演示时，现场朋友追问了白板和插件的具体用法。这些问题发生

在分享过程中。

现场朋友 · 提问

白板是不是 AI 自动从 Markdown 转出来的？

树语 · 回答

树语解释，可以把笔记拖进画板；新建卡片也可以不进

入主库，避免主库越来越臃肿。

现场朋友 · 继续问

刚才那个英文插件叫什么？

树语 · 回答

树语说刚才确实没报名字，随后演示了第三方插件的查

找入口。相关功能拆成多个扩展，可以按需加载。

以上根据现场问答整理 · V2 29:56–32:08

树语还演示划词解释 GTD。GTD 是一种把待办梳理成具体行动的方

法。树语也提到可以用下一步清单，或 SOP（标准操作步骤）来帮助

自己行动。

这一段的具体收获是：白板可以帮助展开思考，卡片是否进入主库，

也可以按需要安排。
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JKL 神思记

第  9 章 树语  ·  麻辣酱  ·  JKL  /  回到自己的任务

从哪件事开始，
由你的工作决定
树语建议在 72 小时内开始使用。树语是文科背景，技术基础不强，因

此希望大家先从实际使用开始。

01 如果你总在重新找材料

可以试着把一次任务用过的资料留好。树语关心的是，未来再遇到相

似问题时，这些准备还能不能帮上忙。

02 如果你的交付总有遗漏

可以参照麻辣酱的做法，把要求和检查依据写清，再用真实交付检验

这些规则是否有效。

03 如果你总在替助手解释

可以借 JKL 课件中的问题想一想：谁需要理解你的项目？这个人或

助手，此刻缺少哪一部分资料？

JKL 在开场还谈到，执行可以交给 AI，但人仍需要想清问题、定义标

准，也听见不同声音。选什么工具，要回到你自己正在面对的工作。

先试着完成一次任务，

再看这套安排应该怎样调整。
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